
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS No 14727

PERIODO 2024

DATOS GENERALES
NOMBRE DE LA INSTITUCIÓN: BENEMERITO CUERPO DE BOMBEROS PORTOVIEJO CORONEL JOSE ANTONIO MARIA GARCIA PINOARGOTE BCBPEROS DE PORTOVIEJO

RUC: 1360011160001

REPRESENTANTE LEGAL JOSE DIOCLES LIPROVER INTRIAGO CEDEÑO

GAD AL QUE PERTENECE : GAD MUNICIPAL DE PORTOVIEJO

FUNCIÓN: GAD MUNICIPAL

CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PROGRAMÁTICA:

DESCRIBA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO
INCREMENTAR LA ADAPTABILIDAD A LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO EN EL TERRITORIO CANTONAL .

OBJETIVOS DEL PLAN DE DESARROLLO DE SU TERRITORIO:

ELIJA LOS OBJETIVOS DEL PLAN DE  DESARROLLO DE SU 
TERRITORIO

ELIJA O DESCRIBA  SUS FUNCIONES U OBJETIVOS META POA INDICADOR DE LA META

INCREMENTAR LA ADAPTABILIDAD A LOS EFECTOS DEL 
CAMBIO CLIMÁTICO EN EL TERRITORIO CANTONAL .

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, 
PROTECCIÓN, SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS;

64 GESTIONA DE MANERA 
EFICIENTE Y OPORTUNA LA 
RESPUESTA DE 
EMERGENCIAS E INCIDENTES 
QUE SE DESARROLLAN EN EL 
TERRITORIO EN EL AREA 
URBANA Y RURAL

PORCENTAJE DE EMERGENCIA ATENDIDAS

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

2397,00 6103,00 1660,95 % SE CUMPLE MEDIANTE EMERGENCIAS 
ATENDIDAS EN GESTIÓN DE 
SINIESTROS, GESTIÓN SANITARIA Y 
ATENCIÓN PREHOSPITALARIA, 
ATENCIÓN EN TRÁNSITO, MOVILIDAD Y 
GESTIÓN DE RIESGOS.

EL RESULTADO ALCANZADO EN EL PORCENTAJE DE EMERGENCIAS ATENDIDAS 
CONTRIBUYE DIRECTAMENTE AL LOGRO DE LA META DE INCREMENTAR LA 
ADAPTABILIDAD DEL TERRITORIO CANTONAL FRENTE A LOS EFECTOS DEL CAMBIO 
CLIMÁTICO. UNA RESPUESTA OPORTUNA Y EFICAZ ANTE EMERGENCIAS —COMO 
INCENDIOS FORESTALES, INUNDACIONES, DESLIZAMIENTOS, OLAS DE CALOR, 
TORMENTAS ELÉCTRICAS U OTROS EVENTOS CLIMÁTICOS EXTREMOS— FORTALECE 
LA CAPACIDAD DE RESILIENCIA COMUNITARIA Y REDUCE LA VULNERABILIDAD DE LA 
POBLACIÓN Y LOS ECOSISTEMAS.

INCREMENTAR LA ADAPTABILIDAD A LOS EFECTOS DEL 
CAMBIO CLIMÁTICO EN EL TERRITORIO CANTONAL .

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, 
PROTECCIÓN, SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS;

27 PLANIFICAR LOS PLANES Y 
PROYECTOS DE FORMACIÓN, 
ESPECIALIZACIÓN Y 
CAPACITACIÓN INTERNA Y 
EXTERNA ANTE LA ATENCIÓN 
DE EMERGENCIAS Y 
PREVENCIÓN DE INCENDIOS

NÚMERO DE  ADOLESCENTES  CAPACITADOS EN  
UNIDADES  EDUCATIVAS,  PROGRAMA  “CRECEMOS 
EN  PREVENCIÓN”

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS

16575,00 34087,00 1424,04 % LA GESTIÓN POR META SE CENTRA EN 
EL DESARROLLO DE SESIONES 
EDUCATIVAS DIRIGIDAS A ESTUDIANTES 
DE NIVEL SECUNDARIO, ORIENTADAS A 
FORTALECER LA CONCIENCIA SOBRE 
RIESGOS, FOMENTAR UNA ACTITUD 
PREVENTIVA FRENTE A SITUACIONES DE 
EMERGENCIA, Y PROMOVER VALORES 
DE RESPONSABILIDAD SOCIAL, 
AUTOCUIDADO Y LIDERAZGO.

EL RESULTADO ALCANZADO MEDIANTE LA CAPACITACIÓN DE ADOLESCENTES EN 
UNIDADES EDUCATIVAS SE ARTICULA CON EL OBJETIVO ESTRATÉGICO DE 
INCREMENTAR LA ADAPTABILIDAD A LOS EFECTOS DEL CAMBIO CLIMÁTICO EN EL 
TERRITORIO CANTONAL. A TRAVÉS DEL PROGRAMA “CRECEMOS EN PREVENCIÓN”, 
EL BENEMÉRITO CUERPO DE BOMBEROS CONTRIBUYE A FORMAR UNA NUEVA 
GENERACIÓN CON CONCIENCIA AMBIENTAL, CONOCIMIENTO DE RIESGOS Y 
HABILIDADES PARA ACTUAR ANTE EMERGENCIAS CLIMÁTICAS Y DESASTRES 
NATURALES.

INCREMENTAR LA ADAPTABILIDAD A LOS EFECTOS DEL 
CAMBIO CLIMÁTICO EN EL TERRITORIO CANTONAL .

COMPETENCIAS EXCLUSIVAS NO.META DESCRIPCION

M) GESTIONAR LOS SERVICIOS DE PREVENCIÓN, 
PROTECCIÓN, SOCORRO Y EXTINCIÓN DE INCENDIOS;

29 SUPERVISAR Y GESTIONAR EL 
CUMPLIMIENTO E 
INSTALACIÓN DE EQUIPOS DE 
PREVENCIÓN Y PROTECCIÓN 
CONTRA INCENDIOS EN LOS 
ESTABLECIMIENTOS, Y 
APLICACIÓN DE NO 
CUMPLIMIENTO MEDIANTE 
NORMAS Y PROCEDIMIENTOS 
ENMARCADOS EN LA LEY.

NÚMERO DE  INSPECCIONES  REALIZADAS DE LOS  
SISTEMAS CONTRA  INCENDIOS

RESULTADOS % DE LA GESTION DESCRIPCIÓN DE LA GESTIÓN POR 
META

¿CÓMO APORTA EL RESULTADO ALCANZADO AL LOGRO DEL PLAN DE DESARROLLO?

TOTALES PLANIFICADOS TOTALES CUMPLIDOS



IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA IGUALDAD:

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS PARA LA 
IGUALDAD

PONGA SI O NO DESCRIBA LA POLÍTICA IMPLEMENTADA DETALLE PRINCIPALES RESULTADOS 
OBTENIDOS

EXPLIQUE COMÓ APORTA EL 
RESULTADO AL CUMPLIMIENTO DE LAS 

AGENDAS DE IGUALDAD

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
INTERCULTURALES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
GENERACIONALES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE DISCAPACIDADES

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE GÉNERO

NO S/N S/N S/N

IMPLEMENTACIÓN DE POLÍTICAS PÚBLICAS 
DE MOVILIDAD HUMANA

NO S/N S/N S/N

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN CIUDADANA:

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PONGA SI O NO CUÁNTAS VECES CONVOCÓ 
AL GAD

QUÉ ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL AÑO

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN 
PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 

INSTITUCIÓN

CONSEJO DE PLANIFICACIÓN LOCAL NO NO APLICA

SILLA VACÍA NO NO APLICA

CONSEJOS CONSULTIVOS NO NO APLICA

OTROS NO NO APLICA

INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN NO NO APLICA

AUDIENCIA PÚBLICA NO NO APLICA

CABILDO POPULAR NO NO APLICA

ASAMBLEA CIUDADANA:

MECANISMOS ­ ESPACIOS DE 
PARTICIPACIÓN

EXISTE UNA 
ASAMBLEA 

CIUDADANA EN 
SU TERRITORIO

MECANISMOS DE PARTICIPACIÓN 
CIUDADANA

PLANIFICÓ LA 
GESTIÓN DEL 

TERRITORIO CON LA 
PARTICIPACIÓN DE 

LA ASAMBLEA 
CIUDADANA

¿EN QUÉ FASES DE LA 
PLANIFICACIÓN 

PARTICIPARON LAS 
ASAMBLEAS 

CIUDADANAS Y CÓMO?

QUE ACTORES 
PARTICIPARON

DESCRIBA LOS LOGROS 
ALCANZADOS EN EL 

AÑO

NO APLICA NO NOMBRE NO APLICA

EMAIL NO APLICA

TELEFONO NO APLICA

NO APLICA NO APLICA NO APLICA NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL GENERADOS POR LA COMUNIDAD PONGA SI o NO NÚMERO DE MECANISMOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

VEEDURÍAS CIUDADANAS
NO 0 NO APLICA

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL:

PLAN DE DESARROLLO: REPORTE EL AVANCE RESPECTO A TODOS LOS OBJETIVOS INGRESADOS:

OBJETIVO DEL PLAN DE DESARROLLO PORCENTAJE DE AVANCE ACUMULADO 
DE LA GESTIÓN DEL OBJETIVO

QUÉ NO SE AVANZÓ Y ¿POR QUÉ?

PLAN DE TRABAJO (OFERTA ELECTORAL)

DESCRIBA LOS OBJETIVOS/ OFERTAS DEL PLAN DE TRABAJO DESCRIBA LOS PROGRAMAS / 
PROYECTOS RELACIONADOS CON EL 

OBJETIVO DEL PLAN DE TRABAJO

PORCENTAJE 
DE AVANCE

DESCRIBA LOS RESULTADOS ALCANZADOS

No aplica No aplica 0,00 % No aplica

12536,00 14088,00 242,89 % GARANTIZAR EL FUNCIONAMIENTO 
ÓPTIMO, SEGURO Y CONFORME A LA 
NORMATIVA DE LOS SISTEMAS CONTRA 
INCENDIOS EN INSTALACIONES 
PÚBLICAS, PRIVADAS Y ESTRATÉGICAS, 
MEDIANTE INSPECCIONES TÉCNICAS 
REGULARES.

EL CUMPLIMIENTO DE ESTA META CONTRIBUYE SIGNIFICATIVAMENTE AL OBJETIVO 
ESTRATÉGICO DE INCREMENTAR LA ADAPTABILIDAD A LOS EFECTOS DEL CAMBIO 
CLIMÁTICO EN EL TERRITORIO CANTONAL, YA QUE FORTALECE LAS CAPACIDADES 
LOCALES DE PREVENCIÓN, MITIGACIÓN Y RESPUESTA ANTE EVENTOS 
RELACIONADOS CON EL AUMENTO DE TEMPERATURAS EXTREMAS, SEQUÍAS 
PROLONGADAS Y MAYOR RIESGO DE INCENDIOS EN ÁREAS URBANAS E 
INDUSTRIALES.

Total 221,86 %



OBSERVATORIOS CIUDADANOS
NO 0 NO APLICA

DEFENSORÍAS COMUNITARIAS
NO 0 NO APLICA

COMITÉS DE USUARIOS DE SERVICIOS
NO 0 NO APLICA

OTROS
NO 0 NO APLICA

PROCESO DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

FASE 1: Planificación y facilitación del proceso desde la asamblea ciudadana

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA LOCAL 
CIUDADANA PRESENTÓ LA LISTA DE TEMAS 
SOBRE LOS QUE DESEA SER INFORMADA

SI CIUDADANOS DEL CONSEJO DE PLANIFICACIÓN 
Y/O CIUDADANOS DE LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN O LOS CIUDADANOS DESDE LA 
CONVOCATORIA DIRECTA DEL GAD

https://bomberosportoviejo.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/05/convocatoria-abril.pdf

2. LA INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN DEL 
TERRITORIO Y LA ENTIDAD CREARON EL 
EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) QUE 
SE ENCARGARÁ DE ORGANIZAR Y FACILITAR EL 
PROCESO

SI El 8 de mayo del 2025 se crearon el equipo técnico 
mixto y paritario, ciudadanos y autoridades/técnicos

https://bomberosportoviejo.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/05/Convocatoria-Publica.-Asamblea-Ciudadana-
2025-05-08.pdf

3. EL EQUIPO TÉCNICO MIXTO Y PARITARIO 
(CIUDADANOS Y AUTORIDADES/TÉCNICOS) 
CONFORMARON  2 SUBCOMISIONES PARA LA 
IMPLEMENTACIÓN DEL PROCESO: UNA 
LIDERADA POR LA ENTIDAD Y UNA LIDERADA 
POR LA CIUDADANÍA / ASAMBLEA CIUDADANA

SI POR MEDIO DE OFICIO EL PRIMER JEFE 
CONFORMA EL EQUIPO TÉCNICO

https://bomberosportoviejo.gob.ec/wp-content/uploads/2025/06/Tecnicos-
Designados.pdf

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REALIZÓ LA EVALUACIÓN DE LA GESTIÓN 
INSTITUCIONAL

SI La comisión Técnica realizó la evaluación Institucional 
de forma exitosa y remitió el informe a la Comisión 
Técnica Ciudadana

https://bomberosportoviejo.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

2. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD  
REDACTÓ EL INFORME PARA LA CIUDADANÍA, 
EN EL CUAL RESPONDIÓ LAS DEMANDAS DE LA 
CIUDADANÍA Y MOSTRÓ AVANCES PARA 
DISMINUIR BRECHAS DE DESIGUALDAD Y 
OTRAS DIRIGIDAS A GRUPOS DE ATENCIÓN 
PRIORITARIA

SI La Comisión Técnica Ciudadana solicitó a la Comisión 
Técnica Institucional la ampliación de la información 
respecto a los principales logros alcanzados por la 
Institución.

https://bomberosportoviejo.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

3. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA ENTIDAD 
LLENÓ EL FORMULARIO DE INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS ESTABLECIDO POR EL 
CPCCS

SI La Comisión Técnica llenó el formulario de forma 
exitosa y lo remitió a la Comisión Técnica Ciudadana

https://bomberosportoviejo.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

4. TANTO EL FORMULARIO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS PARA EL CPCCS , COMO EL INFORME 
DE RENDICIÓN DE CUENTAS PARA LA 
CIUDADANÍA FUERON APROBADOS POR LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD

SI La Comisión Técnica de la Entidad valido la información 
consolidada. 

https://bomberosportoviejo.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

5. LA ENTIDAD ENVIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS INSTITUCIONAL A LA 
INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN Y A LA 
ASAMBLEA CIUDADANA

SI MÁS DÍAS https://bomberosportoviejo.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

FASE 2: Evaluación de la gestión y redacción del informe de la institución

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD DIFUNDIÓ EL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS A TRAVÉS DE QUÉ 
MEDIOS

SI PAG WEB http://bomberosportoviejo.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

2. LA ENTIDAD INVITÓ A LA DELIBERACIÓN 
PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DEL 
INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS A LOS 
CIUDADANOS DEL MAPEO DE ACTORES QUE 
ENTREGÓ LA ASAMBLEA CIUDADANA

SI El Benemérito Cuerpo de Bomberos Portoviejo hizo la 
invitación a la Deliberación Pública y evaluación 
ciudadana

http:bomberosportoviejo.gob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

3. LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN 
CIUDADANA DEL INFORME INSTITUCIONAL SE 
REALIZÓ DE FORMA PRESENCIAL Y, 
ADICIONALMENTE, SE RETRANSMITIÓ EN VIVO, 
A TRAVÉS DE PLATAFORMAS INTERACTIVAS

SI Se realizó de forma presencial y adicionalmente se 
retrasmitió en vivo.

http://youtu.be/hW6L0D8g80g

4. LA ASAMBLEA CIUDADANA / CIUDADANÍA 
CONTÓ CON UN TIEMPO DE EXPOSICIÓN EN LA 
AGENDA DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y 
EVALUACIÓN CIUDADANA DEL INFORME DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS DE LA ENTIDAD

SI 0-30 min http://youtu.be/hW6L0D8g80g

5. UNA VEZ QUE  LA ASAMBLEA CIUDADANA / 
CIUDADANÍA PRESENTÓ SUS OPINIONES, LA 
MÁXIMA AUTORIDAD DE LA ENTIDAD EXPUSO 
SU INFORME DE RENDICIÓN DE CUENTAS

SI La Asamblea ciudadana /ciudadanía presentó sus 
opiniones y posteriormente la máxima autoridad expuso 
el informe de RC

http://youtu.be/hW6L0D8g80g

6. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS, LA MÁXIMA 
AUTORIDAD DE LA ENTIDAD RESPONDIÓ LAS 
DEMANDAS CIUDADANAS

SI La máxima autoridad de la institución respondió a las 
demandas ciudadanas 

http://youtu.be/hW6L0D8g80g

7. LA COMISIÓN LIDERADA POR LA CIUDADANÍA 
- RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS DE 
CADA MESA QUE SE PRESENTARON EN 
PLENARIA

SI La comisión liderada por la ciudadanía recogió las 
sugerencias de cada mesa que se presentaron en la 
plenaria

http://youtu.be/hW6L0D8g80g

8. EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA DE 
RENDICIÓN DE CUENTAS SE REALIZARON 
MESAS DE TRABAJO O COMISIONES PARA QUE 
LOS CIUDADANOS Y CIUDADANAS DEBATAN  Y 
ELABOREN LAS RECOMENDACIONES PARA 
MEJORAR LA GESTIÓN DE LA ENTIDAD

SI También se realizaron mesas de trabajo o comisiones 
para que los ciudadanos debatan y elaboren 
recomendaciones para mejorar la institución

http://youtu.be/hW6L0D8g80g

FASE 3: Evaluación ciudadana del informe institucional



CUMPLIMIENTO DE LA EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA:

TIPO DESCRIPCIÓN PRESUPUESTO 
PLANIFICADO

PRESUPUESTO 
EJECUTADO

CUMPLIMIENTO DE LA 
GESTIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PROGRAMA Y/O PROYECTO Actualización de parque Informático $28806,40 $20153,43 69,96 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Procesos para pago de remuneración $2539439,57 $2259853,40 88,99 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

9. LOS REPRESENTANTES CIUDADANOS /  
ASAMBLEA CIUDADANA FIRMARON EL ACTA EN 
LA QUE SE RECOGIÓ LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS QUE SE PRESENTARON EN LA 
PLENARIA

SI Se realizó la firma de acta en la que se recogió las 
sugerencias ciudadanas que se presentaron en la 
plenaria

http://youtu.be/hW6L0D8g80g

DATOS DE LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA DE RENDICIÓN DE CUENTAS:

Fecha en que se realizó la 
deliberación pública y evaluación 

ciudadana de rendición de 
cuentas:

N°  DE USUARIOS GÉNERO NACIONALIDADES O PUEBLOS

10/07/2025 28

MASCULINO FEMENINO GLBTI MONTUBIO MESTIZO CHOLO INDIGENA AFROECUATORIANO

14 14 0 13 15 0 0 0

ENLISTE LAS DEMANDAS PLANTEADAS POR LA ASAMBLEA 
CIUDADANA / CIUDADANÍA

CIUDADANA / CIUDADANÍA ¿SE TRANSFORMÓ EN COMPROMISO EN LA 
DELIBERACIÓN PÚBLICA DE RENDICIÓN DE CUENTAS?

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN

La construcción de nueva estación de bomberos que 
permitan una respuesta más eficiente y eficaz dentro 
del cantón Portoviejo.

SI http:// https://bomberosportoviejo.gob.ec/wp-
content/uploads/2025/07/Registro-de-asistencia-Deliberacion-
publica.pdf

DESCRIBA LAS SUGERENCIAS CIUDADANAS PLANTEADAS A LA GESTIÓN DEL GAD EN LA DELIBERACIÓN PÚBLICA Y EVALUACIÓN CIUDADANA

SUGERENCIA DE LA COMUNIDAD RESULTADOS DE LA IMPLEMENTACIÓN DE LA 
SUGERENCIA CIUDADANA

PORCENTAJE DE AVANCE DE LA 
IMPLEMENTACIÓN

LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN (Acta de la deliberación pública firmada 
por los 

delegados de la Asamblea / ciudadanía)

N/A N/A 0,00 http://0

CUMPLIMIENTO DEL PLAN DE SUGERENCIAS CIUDADANAS DEL AÑO ANTERIOR IMPLEMENTADAS EN LA GESTIÓN INSTITUCIONAL

MEDIOS DE 
VERIFICACIÓN

No. DE 
MEDIOS

PORCENTAJE DEL PPTO. DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 

MEDIOS LOCALES Y REGIONALES

PORCENTAJE DEL PPTO. 
DEL PAUTAJE QUE SE 
DESTINÓ A MEDIOS 

NACIONAL

PORCENTAJE DEL PPTO DEL 
PAUTAJE QUE SE DESTINO A 
MEDIOS INTERNACIONALES

LINK AL MEDIO DE 
VERIFICACIÓN PUBLICADO EN 

LA PAG. WEB DE LA 
INSTITUCIÓN

NOMBRE DE LA RADIO MONTO MINUTOS

Radio 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Prensa 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Televisión 0,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % NO APLICA

Medios digitales 1,00 0,00 % 0,00 % 0,00 % http://https://bomberosportoviejo.g
ob.ec/rendicion-de-cuentas-2024/

DIFUSIÓN Y COMUNICACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL:

MECANISMOS ADOPTADOS PONGA SI O NO LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 19 DE LA LOTAIP SI http://bomberosportoviejo.gob.ec/transparencia-2025/

PUBLICACIÓN EN LA PÁG. WEB DE LOS CONTENIDOS ESTABLECIDOS EN EL ART. 29 DE LA LOTAIP NO NO APLICA

TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA INFORMACIÓN DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL Y DE SU RENDICIÓN DE CUENTAS:

PASOS DEL PROCESO DE RENDICIÓN DE 
CUENTAS

PONGA SI 
o NO

DESCRIBA LA EJECUCIÓN DE LOS PASOS LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

OBSERVACIONES

1. LA ENTIDAD  ELABORÓ UN PLAN DE TRABAJO 
PARA INCORPORAR LAS SUGERENCIAS 
CIUDADANAS EN SU GESTIÓN

SI En la ciudad de Portoviejo, siendo las 15h00 del jueves 
10 de julio de 2025, posterior al proceso de 
Deliberación Pública del Benemérito Cuerpo de 
Bomberos Portoviejo “Crnel. José Antonio García 
Pinoargote BCBP”, se procede a desarrollar las mesas 
técnicas de trabajo para receptar sugerencias y 
recomendaciones de la ciudadanía derivadas del 
análisis de la rendición de cuentas ejecutado por el 
BCBP durante el período 2024. El proceso fue evaluado 
en base a los principios de transparencia, participación 
ciudadana, eficacia institucional y cumplimiento de la 
normativa vigente establecida por el Consejo de 
Participación Ciudadana y Control Social (CPCCS). El 
proceso de rendición de cuentas se desarrolló conforme 
a las etapas establecidas: planificación, ejecución y 
evaluación. La institución cumplió con la presentación 
de su informe de gestión, dando a conocer los logros 
obtenidos, y se promovió espacios de participación 
ciudadana en la mesa técnica implantadas. Sin 
embargo, se identificó una sugerencia que permitirá 
fortalecer el compromiso institucional con la ciudadanía 
y consolidar una cultura de gestión responsable y 
transparente

http://bomberosportoviejo.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/Formato-
Plan-de-trabajo_-signed-signed-signed-1.pdf 

2. LA ENTIDAD ENTREGÓ EL PLAN DE TRABAJO 
A LA ASAMBLEA CIUDADANA, AL CONSEJO DE 
PLANIFICACIÓN Y A LA INSTANCIA DE 
PARTICIPACIÓN PARA SU MONITOREO

SI LA ASAMBLEA CIUDADANA
CONSEJO DE PLANIFICACIÓN
INSTANCIA DE PARTICIPACIÓN

http://bomberosportoviejo.gob.ec/wp-content/uploads/2025/08/Oficio-
Entrega-de-Plan-de-trabajo-BOMBEROS.pdf 

FASE 4: Incorporación de la opinión ciudadana, retroalimentación y seguimiento.

http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/


PRESUPUESTO INSTITUCIONAL:

TOTAL DE PRESUPUESTO 
INSTITUCIONAL CODIFICADO

GASTO CORRIENTE PLANIFICADO GASTO CORRIENTE 
EJECUTADO

GASTO DE INVERSIÓN 
PLANIFICADO

GASTO DE INVERSIÓN 
EJECUTADO

% EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

$5328950,91 $3921756,97 $3435163,86 $0,00 $0,00 64,46 %

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de personas aseguradas $34734,72 $34734,72 100,00 % http://bomberosportoviejo.gob.ec

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número portaestandartes $7000,00 $6117,39 87,39 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de servicios y cuotas 
pagadas

$356106,31 $335897,15 94,32 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de personal bomberil 
especializado y capacitado en 
prevención, riesgo y rescate, personal 
administrativo capacitado en gestión 
pública, adquisición de materiales y 
equipos didácticos para el desarrollo 
de capacitaciones.

$115000,00 $59087,31 51,38 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Bomberos beneficiados con la 
dotación de uniformes

$66670,00 $66158,22 99,23 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de vehículos que serán 
matriculados

$35019,12 $26694,66 76,23 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de carpas para los grupos 
especializados BRIF Y USAR

$92269,00 $92269,00 100,00 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de personas que interactúan 
en las publicaciones en redes sociales

$26000,00 $22950,00 88,27 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de equipos electrónicos y de 
extricación con mantenimiento

$6600,00 $6600,00 100,00 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de servidores con 
terminación de relación laboral

$34734,72 $34734,72 100,00 % http:///bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de tirillas para las pruebas de 
alcohol y drogas   

$18054,60 $11728,08 64,96 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de planillas de servicios 
básicos pagados al Benemérito 
Cuerpo de Bomberos Coronel José 
Antonio María García Pinoargote 
BCBP

$54965,42 $48357,16 87,98 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de materiales de aseo y 
limpieza adquiridos y número de 
personas destinadas para la limpieza 
de la estación central.

$47319,17 $36087,11 76,26 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

PROGRAMA Y/O PROYECTO Número de personas que realizan 
guardias en la compañía central y 
porcentaje de bienes asegurados

$71143,17 $66033,22 92,82 % http://bomberosportoviejo.gob.ec/

TOTAL % CUMPLIMIENTO DE LA GESTIÓN: $3533862,20 $3127455,57 88,50 %

TIPO DE CONTRATACIÓN ESTADO ACTUAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE 
LA INSTITUCIÓN

CATÁLOGO ELECTRÓNICO Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$14,00 $254.453,81 $14,00 $254.453,81 http://ordenesdecompracatalogo.compraspublicas.gob.ec/

COTIZACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $79.800,00 $1,00 $79.800,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#   

ÍNFIMA CUANTÍA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$41,00 $138.918,61 $41,00 $138.918,61 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/IC/bus
carInfima.cpe

MENOR CUANTÍA B Y S Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$2,00 $26.980,00 $2,00 $26.980,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

PROCESOS DE CONTRATACIÓN Y COMPRAS PÚBLICAS DE BIENES Y SERVICIOS:

http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/
http://bomberosportoviejo.gob.ec/


MENOR CUANTÍA OBRAS Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

RÉGIMEN ESPECIAL (Todos los procesos) Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $3.933,60 $0,00 $0,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProcesoRE.cpe?op=R

SUBASTA INVERSA ELECTRÓNICA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$5,00 $158.041,99 $0,00 $158.041,99 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

CONTRATACIÓN DIRECTA Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $30.000,00 $1,00 $30.000,00 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

LICITACIÓN Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$1,00 $64.808,25 $0,00 $64.808,25 http://www.compraspublicas.gob.ec/ProcesoContratacion/compras/PC/bus
carProceso.cpe?trx=50007#

NO SE REALIZARON CONTRATACIONES Número Total Adjudicados  Valor Total Adjudicados Número Total Finalizados  Valor Total Finalizados

$0,00 $0,00 $0,00 $0,00 NO APLICA

ENAJENACIÓN, DONACIONES Y EXPROPIACIONES DE BIENES:

TIPO BIEN VALOR TOTAL LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA PAG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NINGUNA NO APLICA $0,00 NO APLICA

INCORPORACIÓN DE RECOMENDACIONES Y DICTÁMENES POR PARTE DE LAS ENTIDADES DE LA FUNCIÓN DE TRANSPARENCIA Y CONTROL SOCIAL Y LA PROCURADURIA GENERAL DEL 
ESTADO:

ENTIDAD QUE RECOMIENDA N0. DE INFORME DE 
LA ENTIDAD QUE 

RECOMIENDA

NO. DE INFORME DE 
CUMPLIMIENTO

% DE 
CUMPLIMIENTO 

DE LAS 
RECOMENDACION

ES

OBSERVACIONES LINK AL MEDIO DE VERIFICACIÓN PUBLICADO EN LA 
PÁG. WEB DE LA INSTITUCIÓN

NO HE RECIBIDO OBSERVACIONES NI DICTÁMENES EN 
EL AÑO ANTERIOR

S/N S/N 0,00 % S/N NO APLICA


